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Progetto Pilota per la costituzione.

(ENTE SICILIANO
per CINNOVAZIONE DIGITALE
e UINTELLIGENZA ARTIFICIALE).

Nota introduttiva.

Nasce ESIDIA, UEnte Siciliano per UInnovazione Digitale e l'Intelligenza Artificiale. Parte il progetto
pilota. Sara il primo ente associativo di settore in Sicilia.

E in fase di awvio il progetto pilota per la costituzione di ESIDIA, ’Ente Siciliano per 'Innovazione Digitale
e l'Intelligenza Artificiale, un’associazione che mira a promuovere l'innovazione digitale e 'adozione
dell'intelligenza artificiale come strumenti per lo sviluppo e la crescita dei territori.

“ESIDIA”, si propone di favorire ad ampio raggio la cultura digitale anche partendo dal basso, dunque
dalle persone e dalla cittadinanza per contrastare l'analfabetismo digitale ed il digital divide, ridurre il
gap con altri territori nazionali ed esteri e favorire la digitalizzazione delle imprese e delle istituzioni
pubbliche, fino a promuovere la ricerca nel campo dell'intelligenza artificiale e la sua giusta
applicazione organizzando attivita informative, eventi, webinar, workshop e conferenze con Uobiettivo
di diffondere le opportunita offerte dalle nuove tecnologie. Il tutto mettendo sempre al centro 'uomo in
modo responsabile con una particolare attenzione all’etica, alla sostenibilita ed all'equita, aspetti
necessari per l'inclusione nel contesto della digital transformation in atto da qualche anno. Esistono
numerose associazioniin Italia di questo genere ed era doveroso, alla luce della velocita con la quale le
tecnologie digitali si evolvono, istituire un ente anche in Sicilia, che risulta il primo in questo ambito.

La costituenda associazione collaborera con i pit importanti stakeholder del settore tecnologico, con
le scuole, le universita e gli enti istituzionali per raggiungere i propri obiettivi. Diverse le societa hi-tech
nazionali ed internazionali interessate al progetto ed alcuni enti pubblici, stanno gia aderendo
all'iniziativa.

ESIDIA si pone come un attrattore ed attore chiave per il progresso tecnologico della Regione, puntando
a creare nuove occasioni di crescita e sviluppo. Nel progetto pilota l'ente avviera la fase di costituzione



perimpegnarsi a supportare il tessuto sociale e produttivo siciliano attraverso l'innovazione allargando
il proprio sguardo al mondo globale.

Il progetto partira con l'obiettivo di connettersi con tutto il territorio italiano, le aziende, gli enti e le
numerose istituzioni di settore nate soprattutto negli ultimi mesi per la divulgazione del digitale e si
assume lo scopo di fungere da attrattore anche in ambito di networking al fine di incentivare la creazione
di reti di conoscenza e scambio di opportunita. Tutti potranno aderire, dal privato, alla pmi, alla grande
azienda, alle associazioni, agli enti pubblici. Non & necessaria una conoscenza delle tecnologie da
parte degli iscritti, ma diventa fondamentale il desiderio di acquisire la giusta consapevolezza che
diventa conoscenza in questo ambito. Questa nuova iniziativa rappresenta un piccolo passo verso la
modernizzazione del nostro territorio. La digitalizzazione prima e conseguentemente tutti gli strumenti
che ne derivano come l'Al, diventano cruciali per il futuro perché aiutano in modo incisivo 'uomo nella
propria evoluzione e ne rendono aumentata la capacita anche di risolvere in modo pit moderno le tante
problematiche come quelle che attanagliano la nostra terra. L'obiettivo € pertanto rendere la Sicilia
innovativa ma anche competitiva ed autonoma nell'utilizzo delle nuove tecnologie.

Tra le prime iniziative di ESIDIA, sono previste a settembre le interlocuzioni con gli enti interessati per la
costituzione e la presentazione del progetto che avverra con un primo evento on line e nei luoghi
istituzionali nei prossimi mesi.
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Contesto.

ESIDIA (Ente Siciliano per la Digitalizzazione e l'Intelligenza Artificiale) nasce in un periodo di rapida
trasformazione digitale e innovazione tecnologica. In un mondo sempre piu interconnesso, dove le
tecnologie digitali stanno rivoluzionando ogni aspetto della vita quotidiana, dalla comunicazione alla
salute, dall'educazione al lavoro, ESIDIA si pone come un attore chiave nel guidare questa
trasformazione in Sicilia e oltre.

1. Innovazione e Trasformazione Digitale: Il contesto attuale & caratterizzato da un'accelerazione
senza precedenti nell'adozione di tecnologie digitali. La digitalizzazione sta trasformando settori
tradizionali, creando nuove opportunita economiche e cambiando il modo in cui le persone vivono e
lavorano. ESIDIA si posiziona come un catalizzatore di innovazione, promuovendo l'adozione di
tecnologie emergenti come l'intelligenza artificiale per affrontare le sfide moderne e migliorare la
competitivita del territorio.

2. Cittadinanza Digitale: La digitalizzazione non riguarda solo le imprese € le istituzioni, ma coinvolge
anche i cittadini. La cittadinanza digitale € un concetto centrale per ESIDIA, che mira a educare e
sensibilizzare la popolazione all'uso responsabile e consapevole delle tecnologie digitali. In
collaborazione con la Pubblica Amministrazione, ESIDIA organizzera attivita formative e informative per
diffondere la cultura digitale, ridurre il digital divide e promuovere una partecipazione attiva e
consapevole dei cittadini nella societa digitale.

3. Collaborazione con la Pubblica Amministrazione: La partnership con la Pubblica Amministrazione
¢ fondamentale per ESIDIA. L'associazione collaborera con enti pubblici locali e nazionali per
organizzare attivita congiunte che mirano a migliorare l'accesso ai servizi digitali, aumentare la
trasparenza amministrativa e coinvolgere i cittadini nei processi decisionali. Queste attivita includono
workshop, seminari, e progetti di co-creazione che coinvolgono attivamente la cittadinanza, rendendo
la digitalizzazione un processo inclusivo e partecipativo.


https://www.facebook.com/profile.php?id=61564647955895
https://www.linkedin.com/company/esidia/

4. Sviluppo e Inclusione Sociale: Il contesto socio-economico attuale richiede un approccio inclusivo
alla digitalizzazione. ESIDIA si impegna a garantire che la transizione verso il digitale non lasci indietro
nessuno, promuovendo l'inclusione sociale attraverso programmi rivolti a gruppi svantaggiati e iniziative
che facilitano l'accesso alle tecnologie per tutti. L'inclusione € vista come un motore di sviluppo
sostenibile, capace di creare nuove opportunita per tutti i membri della societa.

5. Ecosistema di Innovazione: ESIDIA operera all'interno di un ecosistema di innovazione che
coinvolgera universita, centri di ricerca, start-up, e grandi imprese. Questo ecosistema & essenziale per
stimolare laricerca e lo sviluppo di nuove tecnologie, creare sinergie tra diversi attori e favorire la nascita
di progetti innovativi. ESIDIA facilitera la collaborazione tra questi soggetti, promuovendo la
condivisione di conoscenze, risorse e competenze per affrontare le sfide globali e locali.

6. Sfide e Opportunita nel Panorama Digitale: Il panorama digitale presenta sia sfide che opportunita.
Da un lato, c'eé la necessita di adattarsi rapidamente ai cambiamenti tecnologici e di garantire la
sicurezza e la privacy dei dati. Dall'altro, le tecnologie digitali offrono opportunita senza precedenti per
la crescita economica, l'innovazione sociale e il miglioramento della qualita della vita. ESIDIA si pone
l'obiettivo di navigare tra queste sfide e opportunita, guidando la trasformazione digitale in modo etico,
sostenibile e orientato al benessere collettivo.

7. Visione per il Futuro: Guardando al futuro, ESIDIA si propone come attore nella promozione della
cultura digitale e dell'innovazione tecnologica in Sicilia. L'associazione mira a creare un ambiente in cui
le tecnologie digitali siano accessibili a tutti, utilizzate in modo responsabile e capaci di generare un
impatto positivo sulla societa. ESIDIA lavorera per costruire un futuro in cui l'innovazione digitale sia un
motore di progresso sociale, economico e culturale.



Progetto Pilota.

Il progetto pilota di ESIDIA rappresenta il punto di partenza fondamentale per la costituzione ufficiale.

In ogni grande iniziativa, il "pilota" svolge un ruolo strategico con il quale si pongono le basi per
sviluppare attivita propedeutiche e strutturare l’ente in modo solido e sostenibile.

Questo passaggio € cruciale non solo per definire gli obiettivi a medio e lungo termine ma anche per
testare soluzioni, raccogliere feedback e prepararsi alla fase costitutiva.

Tutti i progetti ambiziosi nascono con una fase pilota che consente di sperimentare e adattare idee e
modelli operativi.

Risulta necessario mettere in moto tutte le attivita preliminari che porteranno alla costituzione formale
attraverso le quali si potranno avviare le prime collaborazioni, definire processi interni, identificare le
migliori pratiche e strutturare il network di stakeholder.

ILprogetto pilota di ESIDIA non € solo una fase iniziale, € l'occasione per coinvolgere la comunita, testare
le migliori pratiche e definire un percorso di sviluppo di innovazione che mette al centro 'uomo e la
sostenibilita.



In questa prima fase relativa al Progetto Pilota abbiamo identificato 5 “Reason Why” per la Costituzione
di ESIDIA che rappresentano i pilastri ed i motivi fondanti dell’associazione.

1° Reason Why: Networking.

Networking come Reason Why per la nascita di ESIDIA
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Uno dei pilastri fondamentali su cui si basa ESIDIA ¢ il networking, ovvero la costruzione di una rete
solida e collaborativa tra vari attori interessati, dai cittadini, ai professionisti, alle imprese fino alle
istituzioni. In un contesto globale sempre pil interconnesso, la capacita di creare e mantenere relazioni
e diventata cruciale peril successo e l'innovazione.

1. Creazione di una Rete di Conoscenza e Collaborazione:

ESIDIA mira a diventare un punto di riferimento per la costruzione di una rete di conoscenza e
collaborazione tra le diverse realta presenti nel territorio siciliano e oltre. L'associazione si propone di
mettere in contatto esperti del settore, aziende, istituzioni e universita per condividere idee, progetti e
risorse ed ascoltare chiunque desideri contribuire in modo fattivo. Questo approccio collaborativo &
essenziale per affrontare le sfide tecnologiche che la modernita comporta.

2. Facilitare 'Accesso a Opportunita Professionali e di Sviluppo:

La Rete all'interno di ESIDIA non si limitera alla condivisione di conoscenze, ma includera anche la
creazione di possibilita professionali e di sviluppo per tutti i membri. Attraverso eventi, conferenze,
workshop e incontri virtuali, ESIDIA permettera ai membri di ampliare i propri contatti, incontrare
potenziali partner commerciali e accedere a progetti innovativi.

3. Promozione di Collaborazioni Interdisciplinari:



ESIDIA riconosce l'importanza di un approccio interdisciplinare per affrontare le complesse sfide del
futuro. La creazione di una rete che unisce professionisti con competenze diverse ma anche semplici
cittadini interessati ed attivi, permettera di promuovere collaborazioni che spaziano dall'intelligenza
artificiale alla sostenibilita, dall'innovazione digitale alla formazione. Questo favorisce l'emergere di
nuove idee e soluzioni, rendendo la rete di ESIDIA un laboratorio dinamico di innovazione.

4. Integrazione nel Contesto Globale:

In un mondo globalizzato, € essenziale che le realta locali si connettano con il contesto internazionale.
ESIDIA si propone di collegare la Sicilia con le reti globali dell'innovazione tecnologica, consentendo ai
suoi membri di partecipare attivamente ai principali trend e sviluppi internazionali. Questo non solo
aumentera la visibilita delle realta siciliane, ma contribuira anche a portare nuove competenze e risorse
sul territorio, offrendo ulteriori opportunita di arricchimento e crescita per i membri della community.

2° Reason Why: Inclusione.

Inclusione come Reason Why per la nascita di ESIDIA
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L'inclusione & un valore fondamentale per ESIDIA e rappresenta uno dei principali motivi di
costituzione.

ESIDIA si impegnera a creare un ambiente aperto e accessibile a tutti, indipendentemente dal
background, dalle competenze tecniche o dal settore di provenienza.

Ecco come l'inclusione siriflette nelle attivita e nella missione di ESIDIA:
1. Accessibilita per Tutti:

ESIDIA & stata concepita per essere un luogo dove chiunque, dal professionista esperto allo studente
alle prime armi, possa partecipare attivamente e contribuire al progresso tecnologico e digitale.



L'associazione offre opportunita di apprendimento e sviluppo per tutti, indipendentemente dal livello di
competenza tecnica, creando cosi un ambiente in cui ciascuno puo crescere e imparare.

2. Riduzione del Digital Divide:

Uno degli obiettivi principali di ESIDIA € ridurre il divario digitale, che spesso rappresenta un ostacolo
significativo all'accesso alle opportunita tecnologiche e di innovazione. Attraverso iniziative mirate,
formazione, workshop e campagne informative, ESIDIA si propone di abbattere le barriere che
impediscono a molti di avvicinarsi al mondo digitale, garantendo che nessuno venga lasciato indietro
nel processo di digitalizzazione.

3. Promozione della Diversita:

ESIDIA promuove attivamente la diversita all'interno della sua community, valorizzando le diverse
prospettive e competenze che ciascun membro puod portare. L'associazione riconosce che la diversita
€ una fonte di forza e innovazione, e siimpegna a creare un ambiente in cui tutte le voci possano essere
ascoltate e tutte le idee possano trovare spazio per essere sviluppate.

4. Inclusione delle PMI e delle Start-up:

L'inclusione promossa da ESIDIA si estende anche alle piccole e medie imprese (PMI) e alle start-up,
che spesso trovano difficolta ad accedere arisorse e reti di contatti. ESIDIA si propone di offrire a queste
realta un supporto concreto, facilitando l'accesso alle opportunita di networking, alle risorse
tecnologiche necessarie per crescere e prosperare. Questo approccio inclusivo aiuta a costruire un
ecosistema imprenditoriale piu equo e dinamico.

5. Inclusione Sociale e Territoriale:

ESIDIA riconosce l'importanza di includere non solo le persone e le aziende, ma anche le comunita
locali e i territori. L'associazione si impegna a lavorare con le istituzioni pubbliche, le scuole, le
universita e le organizzazioni no-profit per garantire che il processo di digitalizzazione e innovazione
coinvolga tutte le fasce della popolazione, contribuendo cosi a uno sviluppo sostenibile e inclusivo del
territorio.

6. Programmi di Inclusione Digitale:

Per rendere la tecnologia accessibile a tutti, ESIDIA sviluppa e implementa programmi di inclusione
digitale specificamente progettati per gruppi svantaggiati o marginalizzati. Questi programmi mirano a
fornire le competenze digitali di base, sensibilizzare sulle opportunita offerte dalle tecnologie emergenti
e facilitare l'accesso a risorse e strumenti digitali.

7. Etica e Sostenibilita nell'Inclusione:

L'inclusione promossa da ESIDIA non € solo tecnica, ma anche etica e sostenibile. L'associazione si
impegna a garantire che le tecnologie e le soluzioni sviluppate siano accessibili a tutti e che siano
implementate in modo equo e responsabile, tenendo conto delle diverse esigenze della societa e
contribuendo alla costruzione di un futuro tecnologico che sia giusto e sostenibile per tutti.



3° Reason Why: Partnership.

Partnership come Reason Why per la nascita di ESIDIA
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Siamo convinti che le partnership siano essenziali per raggiungere il progresso tecnologico e
l'innovazione su larga scala. Attraverso alleanze strategiche e sinergie tra diversi attori, ESIDIA intende
creare un ecosistema dinamico e interconnesso che favorisca lo sviluppo collettivo. Ecco come le
partnership si rifletteranno nelle attivita e nei valori dell'associazione:

1. Creazione di Partnership Strategiche:

La costruzione di partnership solide € al centro della strategia di ESIDIA. La costituenda associazione si
propone di collaborare con universita, centri di ricerca, enti pubblici, aziende private e altre
organizzazioni. Queste interazioni permetteranno di combinare risorse, conoscenze e competenze per
sviluppare progetti innovativi e di ampio respiro, altrimenti difficili da realizzare.

2. Sinergia tra Settori Diversi:

ESIDIA favorira le partnership tra settori diversi, creando sinergie tra il mondo accademico, il settore
privato, le istituzioni pubbliche e la societa civile. Questo approccio interdisciplinare € fondamentale
per affrontare le sfide complesse dell'innovazione tecnologica, che spesso richiedono competenze e
prospettive diverse. ESIDIA facilitera il dialogo e la cooperazione tra questi attori, promuovendo progetti
che abbiano un impatto significativo e duraturo.

3. Promozione della Co-creazione:



Uno degli obiettivi di ESIDIA € promuovere la co-creazione, un processo in cui diversi stakeholder
lavorano insieme fin dall'inizio per sviluppare idee innovative. Questo approccio non solo aumentera la
qualita e la rilevanza delle soluzioni proposte, ma garantira anche che queste rispondano alle reali
esigenze del mercato e della societa. La co-creazione permette di creare valore condiviso, favorendo
l'adozione delle nuove tecnologie.

4. Rafforzamento della Rete Locale e Internazionale:

Attraverso le partnership, ESIDIA mira a rafforzare la propria rete, sia a livello locale che internazionale.
L'associazione lavorera per connettere le realta siciliane con reti globali di innovazione, facilitando
l'accesso a risorse non solo locali. Questa rete collaborativa risulta fondamentale per ampliare le
opportunita di sviluppo e crescita per tuttii membri della comunita ESIDIA e del territorio.

5. Condivisione di Risorse e Competenze:

ESIDIA promuovera la condivisione di risorse e competenze tra i suoi membri, creando un ambiente in
cui la partnership € non solo incoraggiata, ma anche facilitata. Questo include l'accesso a strumenti,
piattaforme tecnologiche, conoscenze specialistiche e supporto tecnico, tutti elementi che possono
essere condivisi all'interno della comunita per raggiungere obiettivi comuni.

6. Progetti Collaborativi di Ricerca e Sviluppo:

L'associazione favorira lo sviluppo di progetti collaborativi di ricerca e sviluppo che coinvolgono diverse
istituzioni e aziende. Questi progetti sono fondamentali per spingere i confini dell'innovazione e per
creare nuovi percorsi che possano intrapresi a beneficio della societa. ESIDIA fungera da facilitatore,
mettendo in contatto i giusti partner per realizzare progetti di successo.

7. Supporto Reciproco e Crescita Condivisa:

Le partnership all'interno di ESIDIA non riguardano solo la realizzazione di progetti, ma anche il supporto
reciproco tra i membri. L'associazione si impegna a creare un ambiente in cui tutti i partecipanti
possano crescere e prosperare insieme, condividendo esperienze, consigli e supporto per affrontare le
sfide comuni. Questo spirito di comunita € essenziale per il successo a lungo termine dell'associazione,
dei suoi membri e del territorio.



4° Reason Why: Conoscenza.

Conoscenza come Reason Why per la nascita di ESIDIA
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La Conoscenza € uno dei pilastri fondamentali su cui si basa ESIDIA. La diffusione, la condivisione e
l'ampliamento delle conoscenze tecnologiche e digitali sono essenziali per guidare l'innovazione e il
progresso. ESIDIA nasce con l'obiettivo di rendere la conoscenza accessibile a tutti, permettendo cosi
a individui, imprese e istituzioni di crescere e prosperare in un mondo sempre piu digitalizzato. Ecco
come la conoscenza siriflette nelle attivita e nei valori dell'associazione:

1. Diffusione della Cultura Digitale:

Uno degli obiettivi principali di ESIDIA & promuovere la cultura digitale e l'alfabetizzazione tecnologica.
Attraverso corsi di formazione, workshop, webinar e altre iniziative, ESIDIA si impegna a rendere le
conoscenze digitali accessibili a tutti, indipendentemente dall'eta, dal background o dal livello di
competenza. L'associazione si pone come un faro di conoscenza, verso un futuro piu consapevole e
tecnologicamente avanzato.

2. Accesso alle Conoscenze Avanzate:

ESIDIA non silimita a diffondere le basi della cultura digitale, ma si propone anche di facilitare l'accesso
alle conoscenze piu avanzate nel campo dell'intelligenza artificiale, della digitalizzazione e delle
tecnologie emergenti. L'associazione lavorera per colmare il divario tra coloro che possiedono
conoscenze avanzate e coloro che desiderano acquisirle.

3. Condivisione del Sapere tra Membri:



ESIDIA promuove un ambiente in cui la condivisione delle conoscenze tra i membri &€ incoraggiata e
facilitata. Attraverso piattaforme di networking, eventi di scambio e collaborazioni, 'associazione crea
opportunita per i membri di imparare gli uni dagli altri e condividere esperienze e competenze. Questo
spirito di condivisione del sapere € alla base dell'approccio collaborativo di ESIDIA.

4. Promozione della Ricerca e Innovazione:

La conoscenza non € solo una risorsa da diffondere, ma anche da creare. ESIDIA sostiene attivamente
la ricerca e l'innovazione, promuovendo progetti che generano nuove conoscenze e che spingono i
confini del sapere. L'associazione collaborera con universita, centri di ricerca e aziende per sviluppare
soluzioni innovative che rispondano alle sfide del futuro, contribuendo cosi all'avanzamento del sapere
collettivo.

5. Educazione Continua e Formazione Professionale:

ESIDIA riconosce limportanza dell'educazione continua in un mondo in rapida evoluzione.
L'associazione offre opportunita di formazione professionale per aiutare i membri a rimanere aggiornati
sulle ultime tendenze e tecnologie. Questo impegno per l'educazione continua permette ai membri di
acquisire nuove competenze, adattarsi ai cambiamenti e mantenere la loro competitivita nel mercato
del lavoro.

6. Creazione di Contenuti Didattici e Informativi:

ESIDIA siimpegna a produrre e diffondere contenuti didattici e informativi che siano accessibili e di alta
qualita. Questi contenuti includono guide, articoli, video educativi e materiali didattici che aiutano i
membri a comprendere meglio le tecnologie emergenti e a utilizzarle in modo efficace. La creazione di
questi contenuti € fondamentale per rendere la conoscenza tecnologica piu diffusa e alla portata di
tutti.

7. Sensibilizzazione e Consapevolezza:

ESIDIA lavora per sensibilizzare il pubblico sullimportanza della conoscenza nel contesto della
trasformazione digitale. L'associazione organizza campagne di sensibilizzazione, eventi pubblici e
attivita educative che mirano a rendere la societa piu consapevole delle opportunita e delle sfide legate
alle nuove tecnologie. La consapevolezza ¢ il primo passo verso un uso responsabile e informato della
tecnologia.



5° Reason Why: Valori.

Valori come Reason Why per la nascita di ESIDIA
A

| Valori saranno il cuore pulsante di ESIDIA, guidando ogni decisione e azione intrapresa dalla
costituenda associazione. ESIDIA & nata con l'obiettivo di promuovere non solo linnovazione
tecnologica, ma anche di farlo in un modo che rispetti e rifletta valori etici, sociali e ambientali. Ecco
come i valori fondamentali si integrano nella missione di ESIDIA:

1. Etica nell'Innovazione:

ESIDIA crede fermamente che l'innovazione tecnologica debba essere guidata da principi etici. Questo
significa sviluppare e adottare tecnologie che rispettino la dignitda umana, la privacy e i diritti
fondamentali. L'associazione si impegnha a garantire che l'intelligenza artificiale e altre tecnologie
emergenti siano utilizzate in modo responsabile, equo e trasparente, promuovendo un futuro in cui la
tecnologia migliori la vita di tutti, senza compromettere i diritti umani.

2. Sostenibilita Ambientale:

La sostenibilita € un valore centrale per ESIDIA, che riconosce l'importanza di proteggere l'ambiente
mentre si persegue il progresso tecnologico. L'associazione si impegna a promuovere soluzioni
tecnologiche che riducano l'impatto ambientale, favoriscano l'uso efficiente delle risorse e
contribuiscano alla lotta contro il cambiamento climatico. Attraverso l'adozione di pratiche sostenibili
e la promozione di tecnologie verdi, ESIDIA mira a creare un futuro in cui l'innovazione e la sostenibilita
vadano di pari passo.



3. Inclusione e Diversita:

ESIDIA & fondata sul valore dell'inclusione, riconoscendo che la diversita € una risorsa essenziale per
l'innovazione. L'associazione si impegna a creare un ambiente aperto e accogliente per tutti,
indipendentemente dal background, dalle competenze o dall'identita. La diversita di idee, esperienze e
prospettive € vista come una forza che arricchisce la comunita e stimola la creativita. ESIDIA lavora per
garantire che tutti abbiano accesso alle opportunita offerte dalla rivoluzione digitale e che nessuno
venga lasciato indietro.

4. Collaborazione e Partnership:

La collaborazione € un valore chiave per ESIDIA, che crede nella forza delle partnership strategiche e
delle sinergie tra diversi attori. L'associazione promuove una cultura della collaborazione in cui le
competenze e le risorse vengono condivise per raggiungere obiettivi comuni. La costruzione di reti
solide e la creazione di alleanze sono fondamentali per affrontare le sfide tecnologiche e socialiin modo
efficace e per massimizzare l'impatto delle iniziative promosse da ESIDIA.

5. Trasparenza e Integrita:

La trasparenza € un valore che guida ESIDIA in tutte le sue operazioni e decisioni. L'associazione si
impegna a operare con la massima integrita, garantendo che tutte le attivita siano condotte in modo
aperto e responsabile. Questo include la comunicazione chiara e onesta con i membri, i partner e il
pubblico, nonché l'impegno a rendere conto delle proprie azioni e dei risultati ottenuti. La fiducia € il
pilastro su cui si basa il rapporto tra ESIDIA e la sua comunita.

6. Impegno Sociale:

ESIDIA riconosce la propria responsabilita sociale e si impegna a utilizzare la tecnologia per il bene
comune. L'associazione lavora per sviluppare soluzioni che affrontino le sfide sociali, come 'accesso
all'istruzione, la riduzione delle disuguaglianze e il miglioramento della qualita della vita. L'impegno
sociale di ESIDIA si riflette nelle sue iniziative che mirano a creare un impatto positivo e duraturo sulla
societa, contribuendo alla costruzione di un mondo piu giusto e inclusivo.

7. Innovazione Continua:

Il valore dell'innovazione € al centro della missione di ESIDIA. L'associazione € dedicata alla ricerca
costante di nuove idee, soluzioni e tecnologie che possano migliorare il mondo in cui viviamo. Questo
impegno per linnovazione continua € accompagnato dalla volonta di esplorare nuovi orizzonti,
sperimentare e adattarsi ai cambiamenti, mantenendo sempre un forte ancoraggio ai valori etici e
sociali che guidano ogni progetto.

Focus: Cittadinanza Digitale.

La Cittadinanza Digitale rappresenta un concetto chiave nell'era moderna, dove le tecnologie digitali
permeano ogni aspetto della nostra vita quotidiana. Per ESIDIA, promuovere la cittadinanza digitale
significa non solo garantire l'accesso alle tecnhologie, ma anche educare e sensibilizzare le persone
all'uso responsabile e consapevole di queste risorse. La cittadinanza digitale si riferisce alla capacita di
partecipare attivamente alla societa digitale, comprendendo e rispettando i diritti e i doveri connessi
all'utilizzo delle tecnologie.

1. Educazione alla Cittadinanza Digitale: ESIDIA si impegna a fornire strumenti educativi che aiutino
le persone a diventare cittadini digitali consapevoli. Questo include la formazione su temi come la
sicurezza online, la privacy, l'etica digitale e la gestione delle identita digitali. Attraverso corsi, workshop



e campagne informative, l'associazione mira a rendere tutti pit competenti nell'utilizzo delle tecnologie
digitali in modo responsabile e sicuro.

2. Inclusione Digitale: Nell'ambito della cittadinanza digitale, ESIDIA lavorera per ridurre il divario
digitale, assicurando che tutte le persone, indipendentemente dalla loro eta, istruzione o background
socio-economico, abbiano accesso alle risorse digitali. L'inclusione digitale € fondamentale per
garantire che nessuno venga lasciato indietro nella transizione verso una societa sempre piu
digitalizzata.

3. Partecipazione Attiva nella Societa Digitale: Essere cittadini digitali significa anche partecipare
attivamente alla vita sociale, economica e politica attraverso strumenti digitali. ESIDIA promuove la
partecipazione attiva dei cittadini nelle comunita online, nei processi decisionali digitali e
nell'economia digitale, favorendo la creazione di una societa piu equa e partecipativa.

4. Promozione dei Diritti Digitali: ESIDIA sostiene la protezione e la promozione dei diritti digitali,
inclusi il diritto alla privacy, alla liberta di espressione e all'accesso all'informazione. L'associazione si
impegnera a sensibilizzare i cittadini sui loro diritti digitali e a lavorare per garantire che questi diritti
siano rispettati e protetti in un ambiente online sicuro e inclusivo.

5. Consapevolezza sull'lmpatto della Tecnologia: Parte della cittadinanza digitale € comprendere
l'impatto che le tecnologie hanno sulla societa, sull'ambiente e sulle relazioni umane. ESIDIA incoraggia
una riflessione critica sull'uso delle tecnologie, promuovendo un approccio sostenibile ed etico al loro
sviluppo ed applicazione.

Focus: Pubblica Amministrazione.

La collaborazione tra ESIDIA e la Pubblica Amministrazione (PA) € fondamentale per promuovere la
cittadinanza digitale e per organizzare attivita che coinvolgano direttamente i cittadini nel processo di
digitalizzazione. Lavorando insieme, ESIDIA e la PA possono creare un ambiente piu inclusivo e
accessibile, dove tutti possano beneficiare delle opportunita offerte dalle nuove tecnologie.

1. Programmi di Educazione Digitale: ESIDIA, in collaborazione con la PA, organizza programmi di
educazione digitale rivolti ai cittadini di tutte le eta. Questi programmi includono corsi e workshop su
temi come l'alfabetizzazione digitale, 'uso sicuro di internet, la gestione delle identita digitali e la
comprensione delle tecnologie emergenti. L'obiettivo & quello di dotare i cittadini delle competenze
necessarie per partecipare attivamente alla societa digitale.

2. Eventi e Iniziative per la Sensibilizzazione: Insieme alla PA, ESIDIA puntera a promuovere eventi
pubblici e campagne di sensibilizzazione che mirano a informare i cittadini sulle opportunita e i rischi
della trasformazione digitale. Questi eventi, che possono includere conferenze, seminari e fiere
tecnologiche, offrono uno spazio dove i cittadini possono apprendere, fare domande e interagire con
esperti del settore.

3. Creazione di Spazi di Coinvolgimento Civico: ESIDIA e la PA lavorano insieme per creare spazi fisici
e virtuali dedicati al coinvolgimento civico. Questi spazi, come centri comunitari digitali o piattaforme
online, permettono ai cittadini di partecipare a discussioni pubbliche, condividere idee e collaborare a
progetti che migliorino la loro comunita attraverso l'uso delle tecnologie digitali.

4. Iniziative di E-Government con Coinvolgimento della Comunita: Lavorando con la PA, ESIDIA
facilita lo sviluppo di iniziative di e-government che non solo migliorano l'efficienza dei servizi pubblici,
ma coinvolgono attivamente i cittadini nel processo decisionale. Attraverso consultazioni pubbliche
online, sondaggi digitali e altre forme di partecipazione elettronica, i cittadini possono contribuire a
plasmare le politiche pubbliche e i servizi locali.



5. Laboratori di Innovazione Sociale: ESIDIA e la PA collaborano per organizzare laboratori di
innovazione sociale, dove cittadini, funzionari pubblici, e professionisti del settore tecnologico possono
lavorare insieme per sviluppare soluzioni a problemi locali. Questi laboratori offrono un ambiente
collaborativo e creativo in cui le idee possono essere esplorate e prototipi di soluzioni possono essere
testati e implementati.

6. Accesso Equo alle Tecnologie: Per garantire che tutti i cittadini possano beneficiare delle
opportunita digitali, ESIDIA e la PA potranno promuovere iniziative che assicurano un accesso equo alle
tecnologie. Questo include la fornitura di dispositivi, connessioni internet a banda larga, e l'accesso a
software e strumenti digitali per le fasce della popolazione piu vulnerabili. L'obiettivo € ridurre il digital
divide e garantire che nessuno venga escluso dalla rivoluzione digitale.

7. Coinvolgimento nelle Politiche di Sostenibilita Digitale: In collaborazione con la PA, ESIDIA
lavorera per integrare la sostenibilita nelle politiche digitali locali. Questo includera la promozione di
pratiche tecnologiche rispettose dell'ambiente, l'uso di energie rinnovabili nei data center pubblici, e la
sensibilizzazione dei cittadini sull'importanza di un uso sostenibile delle risorse digitali. Attraverso
queste iniziative, ESIDIA e la PA si impegneranno a costruire una societa digitale piu responsabile e
sostenibile.

CALL BIG COMPANY.

Le grandi aziende del settore innovazione giocheranno un ruolo cruciale per la crescita e lo sviluppo
tecnologico di ESIDIA. L'associazione si impegnera a coinvolgere le big tech alla ricerca di nuovi luoghi
dove investire e sviluppare le proprie tecnologie ed il proprio business. Attraverso la collaborazione e le



partnership, ESIDIA creera un ecosistema favorevole all'innovazione, allo sviluppo ed all'adozione di
tecnologie avanzate, contribuendo a trasformare il territorio in un hub di eccellenza tecnologica.

1. Collaborazione Strategica con Aziende Innovatrici: ESIDIA promuovera collaborazioni strategiche
con grandi aziende leader nel settore dell'innovazione tecnologica. Queste partnership saranno
fondamentali per sviluppare progetti pionieristici che porteranno innovazione e progresso tecnologico
nel territorio ma anche opportunita di lavoro.

2. Attrazione di Investimenti in Nuovi Territori: Le grandi aziende del settore innovazione cercheranno
nuovi mercati e luoghi promettenti dove investire. ESIDIA si proporra come un partner strategico per
facilitare l'ingresso di queste entita nel territorio, offrendo loro un contesto favorevole per sviluppare
progetti di alta tecnologia e investire in nuove infrastrutture digitali sfruttando anche le risorse locali.

3. Sviluppo di Infrastrutture e Soluzioni Scalabili: Grazie alla collaborazione con big company del
settore innovazione, ESIDIA supportera lo sviluppo di infrastrutture tecnologiche e soluzioni scalabili
che potranno essere adottate a livello regionale e nazionale. Queste infrastrutture non solo
miglioreranno la competitivita del territorio, ma attrarranno ulteriori investimenti come catena di
sviluppo.

4. Creazione di Opportunita per PMI e Start-up: La presenza di grandi aziende innovatrici nel territorio
creera opportunita uniche per PMI e start-up locali. ESIDIA facilitera l'interazione tra grandi aziende e
piccole imprese, promuovendo programmi di mentoring, trasferimento tecnologico e collaborazioni su
progetti innovativi. Questo ecosistema dinamico favorira la crescita delle PMI e lo sviluppo di nuove
tecnologie.

5. Supporto all'lnnovazione e alla Ricerca: Le grandi aziende sono all'avanguardia nell'innovazione e
nella ricerca tecnologica. ESIDIA collaborera per sviluppare progetti di ricerca e sviluppo che
esploreranno nuove frontiere tecnologiche, contribuendo a posizionare il territorio come leader
nell'innovazione.

6. Responsabilita Sociale e Sostenibilita: Le big company del settore innovazione sono impegnate
anche nella responsabilita sociale e nella sostenibilita. ESIDIA promuovera pratiche sostenibili e
progetti con impatto positivo sul territorio e sull'ambiente, integrando la sostenibilita nella strategia di
sviluppo tecnologico.

7. Creazione di Ecosistemi Innovativi: Attraverso il coinvolgimento delle big company, ESIDIA
contribuira alla creazione di ecosistemi innovativi che favoriranno la crescita di start-up, PMI e
istituzioni accademiche integrerando nuove tecnologie e modelli di business, accelerando il processo
di digitalizzazione.



CALL PMI.
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Le piccole e medie imprese rappresentano il cuore pulsante dell'economia sul territorio. ESIDIA si
impegnera a supportare attivamente le PMI nel loro percorso di trasformazione digitale, fornendo loro
gli strumenti, le risorse e le opportunita necessarie per competere in un mercato sempre piu
digitalizzato.

1. Accesso alle Risorse Tecnologiche: ESIDIA offrira alle PMI le informazioni ed il know how per
l'accesso arisorse tecnologiche avanzate, come piattaforme digitali, strumenti di intelligenza artificiale
e tecnologie emergenti. Questo permettera di ottimizzare i processi, migliorare la produttivita e ridurre
i costi operativi, rendendole piu competitive a livello nazionale ed internazionale.

2. Opportunita di Networking: Attraverso una rete di contatti e partnership strategiche, ESIDIA
facilitera il networking tra PMI, grandi imprese, istituzioni accademiche e pubbliche. Questo creera
Uistituzione di una community nella quale le PMI potranno collaborare, condividere conoscenze e
accedere a nuove opportunita di business, espandendo cosi il loro impatto e la loro rete di contatti.

3. Supporto alla Crescita ed all'lInnovazione: ESIDIA promuovera l'innovazione all'interno delle PMI
attraverso programmi esterni di formazione, consulenza e mentoring. Le PMI potranno beneficiare di
workshop, seminari e consulenze personalizzate per sviluppare competenze digitali avanzate e
implementare soluzioni innovative, accelerando il loro percorso di crescita.

4. Facilitazione dell'Accesso ai Mercati: L'associazione si impegnera a sostenere le PMI
nell'espansione verso nuovi mercati, sia a livello nazionale che internazionale ed offrira supporto nella
creazione di strategie di marketing digitale istituzionale, nella partecipazione a fiere ed eventi di settore,
e nella connessione con potenziali clienti e partner commerciali.

5. Inclusione nell'Ecosistema Digitale: ESIDIA assicurera che le PMI siano integrate nell'ecosistema
digitale, contribuendo alla creazione di un ambiente imprenditoriale piu equo e dinamico.
L'associazione lavorera per abbattere le barriere che limitano l'accesso delle PMI alle opportunita



offerte dalla digitalizzazione, garantendo che anche le piccole realta possano prosperare nell'era
digitale.

6. Promozione della Sostenibilita: ESIDIA collaborera con le PMI per sviluppare e implementare
soluzioni sostenibili che riducano l'impatto ambientale. L'associazione promuovera l'adozione di
pratiche aziendali responsabili e di tecnologie verdi, aiutando le PMI a diventare piu moderne ed a
contribuire alla salvaguardia dell'ambiente.

7. Creazione di Sinergie con le Big Company: Attraverso il coinvolgimento delle big company nel
settore dell'innovazione, ESIDIA facilitera la creazione di sinergie tra grandi aziende e PMI. Queste
sinergie consentiranno alle PMI di accedere a risorse, competenze e mercati che altrimenti sarebbero
difficili da raggiungere, rafforzando la capacita di innovare.

COINVOLGIMENTO DELLE UNIVERSITA'.

Le universita rappresenteranno un partner strategico essenziale per ESIDIA nel promuovere
l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo delle competenze digitali. L'associazione puntera a collaborare
strettamente con gli istituti universitari per creare un ponte tra il mondo accademico e il settore
produttivo, facilitando il trasferimento di conoscenze e l'applicazione pratica delle ricerche scientifiche.

1. Collaborazione su Progetti di Ricerca e Sviluppo: ESIDIA lavorera a fianco delle universita per
sviluppare progetti di ricerca congiunti che esplorino nuove tecnologie e soluzioni innovative che
permetteranno di unire le competenze accademiche con le esigenze del mercato, generando
innovazioni che avranno un impatto significativo sul territorio e sull'economia locale.

2. Formazione e Sviluppo delle Competenze: L'associazione collaborera con le universita per offrire
programmi formativi avanzati, mirati a sviluppare le competenze digitali richieste dal mercato del
lavoro. Attraverso corsi, workshop e master specializzati, ESIDIA contribuira a formare la prossima
generazione di professionisti nel campo della digitalizzazione e dell'intelligenza artificiale.

3. Supporto alla Creazione di Start-up e Spin-off: Le universita sono un fertile terreno per
l'innovazione e la nascita di nuove imprese. ESIDIA supportera la creazione di start-up e spin-off
accademici, fornendo consulenza, mentoring e accesso a risorse tecnologiche. L'associazione aiutera
gli studenti e i ricercatori a trasformare le loro idee innovative in realta imprenditoriali di successo.

4. Promozione della Ricerca Applicata: ESIDIA incoraggera le universita a sviluppare ricerche
applicate cherispondano alle esigenze concrete delle imprese e della societa. Attraverso la promozione
di progetti di ricerca orientati all'applicazione pratica, l'associazione contribuira a rafforzare il legame
tra ilmondo accademico e il tessuto produttivo, generando soluzioni utili ed innovative.

5. Partecipazione a Iniziative Comunitarie e Internazionali: Le universita, in collaborazione con
ESIDIA, potranno partecipare a progetti ed iniziative a livello comunitario e internazionale. Questo
permettera di ampliare le opportunita, di accedere a finanziamenti europei e globali, e di posizionare il
territorio come un hub di eccellenza nell'innovazione tecnologica.



LA NOSTRA AMBIZIONE.

ESIDIA non sara semplicemente un attore del panorama tecnologico e digitale, ma si proporra come
un'entita ambiziosa con una visione chiara e proiettata verso il futuro. Fin dalla sua nascita, ESIDIA si
distinguera per il suo impegno a trasformare il territorio in un centro di eccellenza tecnologica, non solo
a livello locale, ma anche a livello nazionale e internazionale.

1. Visione di Lungo Termine: ESIDIA adottera una visione strategica di lungo termine, puntando a
posizionarsi come leader nell'innovazione digitale e nell'intelligenza artificiale. L'associazione si
prefiggera obiettivi ambiziosi, come la creazione di un ecosistema tecnologico che attragga
investimenti, talenti e aziende da tutto il mondo.

2. Espansione Oltre i Confini Regionali: Pur nascendo in Sicilia, ESIDIA ambira a estendere il proprio
impatto ben oltre i confiniregionali. L'associazione lavorera per costruire unarete di collaborazione che
coinvolga partner a livello nazionale e internazionale, facendo della Sicilia un punto di riferimento per
l'innovazione tecnologica in Italia e all'estero.

3. Attrazione di Investimenti e Talenti Globali: Con l'obiettivo di diventare un hub di innovazione,
ESIDIA si impegnera ad attrarre investimenti significativi da parte di grandi aziende, venture capital e
fondi internazionali. Inoltre, l'associazione lavorera per attirare talenti globali, creando opportunita di
crescita e sviluppo per i professionisti del settore tecnologico e digitale.

4. Leadership nell'Innovazione Sostenibile: ESIDIA seguira esclusvamente le tendenze tecnologiche,
ma si porra come leader nell'innovazione sostenibile. L'associazione promuovera lo sviluppo e
l'adozione di tecnologie che non solo migliorino la competitivita, ma che rispettino anche 'ambiente e
promuovano un futuro sostenibile per le generazioni future.

5. Creazione di Nuovi Modelli di Business: ESIDIA sara all'avanguardia nella creazione di nuovi modelli
di business che sfruttino al massimo le potenzialita dell'intelligenza artificiale e delle tecnologie



emergenti. L'associazione favorira l'innovazione imprenditoriale, supportando la nascita di start-up e
spin-off in settori ad alta tecnologia.

6. Influenza a Livello Politico e Sociale: L'ambizione di ESIDIA si riflettera anche nella sua capacita di
relazionarsi con le politiche pubbliche e le dinamiche sociali legate alla digitalizzazione. L'associazione
siimpegnera a diventare un interlocutore chiave per le istituzioni, contribuendo a definire le linee guida
per l'innovazione tecnologica e la digitalizzazione a livello regionale e nazionale.

ESIDIA sara quindi un'entita guidata da una visione chiara e da obiettivi ambiziosi, pronta a fare la
differenza nel mondo della tecnologia e dell'innovazione, a partire dalla Sicilia e con uno sguardo rivolto
al mondo.

Una Visione Proiettata nel Futuro.
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Nel panorama tecnologico in continua evoluzione, ESIDIA si prepara a giocare un ruolo di primo piano
nel plasmare il futuro dell'innovazione digitale. Con una visione chiara e ambiziosa, l'Ente Siciliano per
la Digitalizzazione e l'Intelligenza Artificiale si pone come catalizzatore di cambiamenti che avranno un
impatto significativo per le prossime generazioni.

1. Lo Scenario

IL futuro di ESIDIA & intrinsecamente legato a una visione di lungo termine, in cui la digitalizzazione e
l'intelligenza artificiale non sono solo strumenti di progresso, ma pilastri fondamentali di una societa
piu equa, sostenibile e connessa. ESIDIA non si limitera a seguire le tendenze, ma sara una guida
nell'adozione di tecnologie emergenti che ridefiniranno il modo in cui viviamo e lavoriamo. La visione di
ESIDIA per il futuro & quella di un ecosistema in cui l'innovazione € al servizio delle persone, delle
imprese e dell'ambiente.



2. Sicilia come Hub di Innovazione

Uno degli obiettivi principali di ESIDIA € trasformare la Sicilia in un hub di innovazione riconosciuto a
livello internazionale. Questo progetto ambizioso coinvolgera l'intero ecosistema regionale, dalle PMI
alle grandi aziende, dalle universita agli enti pubblici. La creazione di un ambiente favorevole
all'innovazione attirera investimenti, talenti e nuove opportunita, contribuendo a una crescita
economica sostenibile e inclusiva. La Sicilia diventera un punto di riferimento per l'innovazione, in grado
di competere con le principali regioni tecnologiche del mondo.

3. Innovazione Sostenibile per le Generazioni Future

IL futuro di ESIDIA sara segnato da un forte impegno verso l'innovazione sostenibile. In un‘epoca in cui
le risorse naturali sono sempre piu limitate e i cambiamenti climatici rappresentano una sfida globale,
ESIDIA promuovera 'adozione di tecnologie che riducono l'impatto ambientale e favoriscono uno
sviluppo sostenibile. Un principio guida in tutte le iniziative di ESIDIA, garantendo che il progresso
tecnologico sia compatibile con la protezione dell'ambiente e il benessere delle comunita.

4. Attrazione di Talenti e Investimenti Globali

Nel futuro di ESIDIA, l'attrazione di talenti e investimenti sara fondamentale per sostenere la crescita
dell'ecosistema tecnologico. L'associazione lavorera per creare condizioni favorevoli per l'ingresso di
venture capital, fondi di investimento e grandi aziende tecnologiche, che vedranno nella Sicilia
un'opportunita unica per sviluppare nuovi progetti e innovazioni. Allo stesso tempo, ESIDIA siimpegnera
a formare e trattenere i migliori talenti locali, offrendo loro le opportunita e le risorse necessarie per
crescere e innovare.

5. Una Rete di Collaborazioni Strategiche

Il futuro di ESIDIA sara caratterizzato da una rete di collaborazioni strategiche a livello nazionale e
internazionale. L'associazione mirera a stringere partnership con universita, centri di ricerca, aziende
tecnologiche e istituzioni pubbliche per promuovere la ricerca, lo sviluppo e l'adozione di nuove
tecnologie, favorendo la condivisione di conoscenze, risorse e competenze.

6. Impatto Sociale e Inclusivita

ESIDIA si impegnera a garantire che il progresso tecnologico sia accessibile a tutti, promuovendo
l'inclusivita come valore centrale. Nel futuro, l'associazione lavorera per ridurre il digital divide e
assicurare che tutte le fasce della popolazione possano beneficiare delle opportunita offerte dalla
digitalizzazione. ESIDIA promuovera programmi di formazione, iniziative di inclusione digitale e progetti
sociali che coinvolgano attivamente le comunita locali, contribuendo a uno sviluppo equo e inclusivo.



Tutto bello si! Ma partiamo dal basso, mettiamo al
centro ’'Uomo!
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Nel cuore della visione futura di ESIDIA ci sara l'essere umano. La costituenda associazione crede
fermamente che l'innovazione tecnologica debba partire dalle persone e per le persone. La
digitalizzazione non sara imposta dall’alto, ma costruita dal basso, coinvolgendo direttamente le
comunita locali, le PMI e i singoli cittadini. ESIDIA lavorera per creare un ambiente in cui ogni individuo
possa partecipare attivamente al processo di digitalizzazione, acquisendo le competenze necessarie e
contribuendo allo sviluppo di soluzioni che migliorino la qualita della vita di tutti. La tecnologia sara vista
non solo come uno strumento di progresso economico, ma come un mezzo per potenziare l'essere
umano, promuovere l'uguaglianza e costruire una societa piu giusta ed inclusiva.

Grazie per lattenzione.

Promotore del Progetto Pilota ESIDIA

Antonino Sapienza
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